
La contabilità aziendale
Percorso  formativo  per  comprendere  contabilità  aziendale,
rilevazioni contabili, partita doppia, ciclo attivo e passivo,
IVA, imposte, bilancio e principali indici aziendali.

La  valutazione  degli
investimenti aziendali
Percorso  formativo  per  valutare  investimenti  aziendali,
performance economico-finanziaria, convenienza, payback, VAN,
TIR, IRA, redditività e risk management.

L’analisi dei costi aziendali
Percorso formativo per analizzare costi aziendali, contabilità
analitica,  direct  costing,  full  costing,  margine  di
contribuzione, break even analysis, what if analysis e make or
buy.

https://www.peoplespa.it/corsi/contabilita-aziendale/
https://www.peoplespa.it/corsi/valutazione-investimenti-aziendali/
https://www.peoplespa.it/corsi/valutazione-investimenti-aziendali/
https://www.peoplespa.it/corsi/analisi-costi-aziendali/


Pianificazione e controllo di
gestione
Percorso formativo per sviluppare competenze di pianificazione
strategica,  controllo  di  gestione,  analisi  dei  costi,
budgeting, reporting e simulazione economico-finanziaria.

https://www.peoplespa.it/corsi/pianificazione-controllo-gestione/
https://www.peoplespa.it/corsi/pianificazione-controllo-gestione/

